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Temos pavadinimas: Skaitmeninés transformacijos poveikis rySiams su visuomene

Tikslas: isanalizuoti skaitmeninés transformacijos jtaka organizacijy reputacijos valdymui
skaitmeninéje erdvéje

Trumpas temos vykdymo aprasymas (ne daugiau kaip 2000 zenkly):

Skaitmeniné transformacija i§ esmés keicia organizacijy veiklos logika, komunikacijos
budus ir rySiy su visuomene praktika. Technologijy pazanga, dirbtinio intelekto jrankiy plétra ir
socialiniy tinkly jtaka lemia, kad organizacijy reputacijos valdymas vis dazniau vyksta
skaitmeninéje erdvéje, kur informacija plinta itin greitai, o visuomenés reakcijos tampa sunkiau
prognozuojamos.

Tyrimai rodo, kad skaitmeniné transformacija ne tik sudaro galimybes efektyviau valdyti
organizacijos reputacija, bet ir kelia naujy i$stkiy, susijusiy su informacijos patikimumu, etika bei
pasitik¢jimu. Todeél aktualu analizuoti, kaip skaitmenizacija keifia organizacijy rySius su
visuomene, kokius pokyc¢ius ji sukelia komunikacijos strategijose ir kaip Sie poky¢iai veikia
organizacijy reputacijos formavimg bei palaikymg skaitmeninéje erdvéje.

Studentas turés iSanalizuoti, kaip skaitmeniné transformacija veikia organizacijy rysSius su
visuomene ir reputacijos valdyma skaitmeninéje erdvéje. Darbo metu reikés:

1. ISanalizuoti moksline literatiirg apie skaitmening transformacija, rySius su visuomene ir
reputacijos valdymo ypatumus Siuolaikin¢je komunikacijos aplinkoje.

2. Nustatyti pagrindinius skaitmeninés transformacijos aspektus, darancius jtaka
organizacijy komunikacijos strategijoms (pvz., socialiniy tinkly, dirbtinio intelekto,
automatizacijos, duomeny analizés vaidmeny).

3. Sukurti anketa (kiekybiniam tyrimui), siekiant i$siaiSkinti, kaip pasirinktos organizacijos
taiko skaitmeninius jrankius reputacijos formavimui ir palaikymui.
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