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Kandidaty  savivaldos prezidentus trilkumo aptarimas
LEP prezidento aptarimas

Bendrieji klausimai
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1. SVARSTYTA: Darbotvarkés tvirtinimas.

NUTARTA: Darbotvarke patvirtinta bendru sutarimu.

2. SVARSTYTA: Bendra informacija.
NUTARTA: SA F pirmininkai bei prezidentas dalinasi nuveiktais darbais bei

aktualijomis.

3. SVARSTYTA: SA F konferencijy tvarky tvirtinimas.
SA F konferencijy tvarkos 1§ seno darbo reglamento: TVARKA
Diskusijos metu buvo akcentuota, kad nagrinéjamas dokumentas néra naujai sukurtas
ar ,,iSgalvotas® reguliavimas. Tai yra tarpiné tvarka, parengta remiantis ankstesniais
Studenty atstovybés jstatais, kuriuose buvo reglamentuotos senitiny (SF) delegavimo
bei konferencijy organizavimo nuostatos. Dokumentas buvo papildomai koreguotas ir

Siek tiek iSplétotas bendradarbiaujant su jstatais ir darbo reglamentu dirbancia darbo

grupe.

Pazymeéta, kad Siuo metu dar néra galiojancios naujausios darbo reglamento redakcijos,
todél organizacijai biitina turéti laiking, galiojant] dokumenta, kuris leisty teisétai
organizuoti veiklg ir priimti sprendimus. Pabrézta, jog ir anks¢iau buvo taikoma panasi
praktika — laikinosios tvarkos, kurios galioja iki kol patvirtinami galutiniai dokumentai.
D¢l Sios priezasties §i tvarka néra siekiama tobulumo — svarbiausia, kad ji bity

funkcionali ir suteikty teisinj pagrinda veiksmams.

Diskusijoje taip pat konstatuota, kad dokumentas jau buvo redaguotas anksciau, nes
jame atsirade papildomi punktai ir patikslinimai. Vis délto buvo sutarta, kad Siuo etapu
nereikéty 1§ esmés keisti ar ,,perkrauti* dokumento, kadangi visa detalesné ir galutiné
logika bus perkelta j nauja darbo reglamento redakcija. Si tvarka vertinama kaip laikina

ir tarpiné.

Aptariant turinj, buvo iSkelti klausimai dél rekomendacijy statuso. Anksc¢iau tam tikros

nuostatos, susijusios su konferencijy organizavimu, buvo pateiktos kaip
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rekomendacijos, taciau diskusijoje pasitilyta dalj jy paversti privalomomis. Tai ypac
sieta su tarptautiniy studenty jtrauktimi ir realiomis organizacinémis problemomis, kai
renginiai vykdomi tik lietuviy kalba. Akcentuota, kad rekomendacijos del dvikalbés
komunikacijos (lietuviy ir angly kalbomis) jau egzistavo anksciau, taciau praktikoje ne

visada buvo taikomos, tod¢l sitiloma aiskiau jtvirtinti pareigg jomis vadovautis.

Buvo aptarta, kad tokiais atvejais turéty biiti uztikrinama bent viena iS Siy salygy:
konferencijos vedimas angly kalba, dvikalbiai (lietuviy ir angly) pristatymai, dvikalbiai
dokumentai arba paskirtas asmuo, galintis uztikrinti vertimg ir sklandzig komunikacija.
Diskusijoje pabrézta, kad tai néra absoliutus draudimas renginius vykdyti lietuviskai,

taciau siekiama sudaryti sglygas realiam tarptautiniy studenty dalyvavimui.

Taip pat buvo svarstomas klausimas dél delegavimo tvarkos. Patvirtinta, kad delegatas
gali buti tik Studenty atstovybés narys, o ne bet kuris akademinés grupés narys.
Diskusijos metu paaiskinta, kad ankstesné¢ praktika, kai delegavimas galéjo biiti
interpretuojamas placiau, kélé rizika, jog balsavimo teise galéty jgyti asmenys,
neturintys narystés. Todél nuspresta aiskiai jtvirtinti, kad delegavimas galimas tik tarp

atstovybés nariy.

Buvo atkreiptas démesys ir ] punktus, susijusius su kvorumo skaiciavimu. Aptarta, kad
konferencijos teisétumas neturéty biiti siejamas tik su seniiiny dalyvavimu, jei faktiskai
dalyvauja ir kiti asmenys (kontaktiniai asmenys, doktorantai ar kt.). Sutarta, kad
formuluotés turéty biti patikslintos, kad nekilty interpretaciniy neaiSkumy, taciau $is

klausimas neturéty stabdyti tarpinés tvarkos patvirtinimo.

Diskusijoje taip pat paliesti klausimai d¢l papildomy techniniy ar organizaciniy
nuostaty, tokiy kaip tam tikry priemoniy (pvz., technikos naudojimo) reglamentavimas
ar slapto balsavimo taikymas ne rinkimy atvejais. Sie klausimai buvo pripaZinti
svarbiais, taCiau sutarta, kad jiems reikalinga atskira ir gilesné diskusija, todél jie biity

labiau tinkami naujo darbo reglamento rengimo etapui.
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BALSAVIMAS: Wyksta balsavimas dél 1-18 punkto bei KK papildymo (19-21
punktai):

Balsavime dalyvavo: 9

Uz: 9

Pries: 0

Susilaike: 0

BALSAVIMAS: Vyksta balsavimas dél SA F konferencijy viesinimo iki sausio 18d.
imtinai visiem fakultetms:

Balsavime dalyvavo: 9

Uz: 9

Pries: 0

Susilaike: 0

NUTARTA: Posé¢dzio metu vienbalsiai pritarta dokumento 1-18 punktams bei KK
papildymui (19-21 punktai). Taip pat vienbalsiai nuspresta, kad visi fakultetai privalo

vieSinti SA F konferencijas iki sausio 18 d.

. SVARSTYTA: Veiklos ir finansinés ataskaity rengimas bei terminai.
Diskusijos metu buvo aptarta veiklos ir finansiniy ataskaity rengimo bei
pateikimo tvarka, taip pat pateiktos praktinés rekomendacijos, kaip pildyti

skaidres ir komunikuoti informacija konferencijy metu.

Buvo pabrézta, kad tusc¢iy skaidriy palikti nerekomenduojama. Tais atvejais,
kai ataskaitiniu laikotarpiu nebuvo vykdytos veiklos, atitinkancios konkrety
strateginj tiksla ar potikslj, siGloma tai aiskiai jvardyti, pavyzdZiui: , Per sj
ataskaiting laikotarpj nebuvo vykdytos veiklos, atitinkancios s strateginj potikslj.” Taip
siekiama skaidriai komunikuoti priezastis, ar veiklos nebuvo vykdomos dél

laiko, resursy stokos ar kity objektyviy aplinkybiy.
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Paaiskinta, kad visos ataskaity skaidrés turi bati rengiamos nustatytuose
bendruose aplankuose pagal laikotarpj (2025 m. pavasaris, 2025 m. ruduo, 2026
m. ziema), siekiant iSvengti techniniy ir koordinavimo problemy. Dokumentai

turi bati talpinami tik nurodytose vietose.

Veiklos ataskaitose akcentuota, kad svarbiausia yra aiskiai jvardyti, kas buvo
padaryta ir kokie buvo rezultatai, o ne pateikti perteklinius ar iSpléstinius
aprasymus. Rekomenduota vengti veikly ,iSpatimo®, kartojimosi ar per ilgo
teksto. Jeigu veikla nebuvo sékminga, tai taip pat gali btati nurodoma, kartu

trumpai paaiSkinant priezastis ar numatant veiklos testinuma ateityje.

Taip pat buvo aptarti kalbiniai ir formos reikalavimai: ataskaitose naudojama
bendra forma (,,igyvendinome”, , atlikome”, , pristatéme”), punktai sarasuose
atskiriami kabliataskiais, o paskutinis punktas - tasku. Jei informacija netelpa i

vieng skaidre, sarasai logiskai tesiami per kelias skaidres.

Finansiniy ataskaity rengimo dalyje pabréZta, kad pateikiami ne visi atskiri
mokéjimai, o sugrupuotos pajamos ir islaidos pagal paskirtj. Pavyzdziui, keli
to paties tipo mokéjimai gali buati apjungti i vieng eilute. Banko mokesciai
priskiriami administracinéms islaidoms. Visi realiai per saskaita judéje pinigai

turi bati atvaizduoti ataskaitoje, net jei véliau buvo grazinti ar kompensuoti.

Ypatingas démesys skirtas tam, kad finansinés ataskaitos likuciai sutapty:
pradinio laikotarpio likutis, galutinis likutis ir banko iSrasas turi buti
tarpusavyje suderinti. Pabrézta, kad dazna klaida - nesutampantys pliusai ir

minusai skaidrése, nors galutinis likutis sutampa.

Nustatyta, kad minimalus pateikiamy dokumenty rinkinys yra: veiklos
ataskaitos skaidreés ir banko saskaitos iSrasas (statement). Dokumentai turi buti
ikelti ne veliau kaip likus dviem savaitéms iki fakulteto konferencijos, kad buty

galima atlikti patikrg ir pateikti pastabas. Patikrinus dokumentus ir atlikus
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pataisymus, galutiné versija teikiama konferencijai.

NUTARTA: SA F pirmininkai susipaZino su informacija.

SVARSTYTA: Kandidaty ] savivaldos prezidentus trikumo aptarimas.
Diskusijos metu buvo konstatuota kritin¢ situacija dél artéjanciy rinkimy: nors
kandidatavimo terminas formaliai dar nebuvo pasibaiges, realiai buvo zinomas tik
vienas asmuo, planuojantis kandidatuoti, ir jis apie savo ketinimus nebuvo informaves
nei atskiry pirmininky, nei valdybos, nei prezidento ar biuro. D¢l to buvo jvardyta didelé
rizika, kad organizacija gali apskritai likti be kandidaty j prezidento pareigas, o tai

reiksty, kad nebiity kam perimti organizacijos vadovavimo ir atstovavimo funkcijy.

Pabrézta, kad dabartinis vadovas antros kadencijos nesvarsto, nes art¢ja studijy pabaiga,
todel net ir teorinis kadencijos pratgsimas praktiSkai spresty problema tik trumpam
laikui. Diskusijoje akcentuota, jog Siuo metu klausimas yra ne apie tai, kas galéty
vadovauti atskiram fakultetui, o kas galéty vadovauti visai organizacijai, nes prezidento
vaidmuo yra esminis sprendZiant strateginius ir atstovavimo klausimus rektorate,
taryboje bei kitose institucijose. Taip pat paZyméta, kad biuro ar kity pareigybiy

trukumas bty lengviau i§sprendziamas, nei prezidento nebuvimas.

Svarstant galimus kandidatus, buvo jvardyti keli asmenys i§ esamos komandos ir
organizacijos nariy, taciau dalis jy atsisake d¢l laiko stokos, motyvacijos triikumo arba
dél moksly, darbo ir asmeninio gyvenimo jsipareigojimy. Taip pat buvo aptarta
galimybé kandidaty ieskoti platesniame rate, jskaitant visuotinés konferencijos metu,
taCiau atkreiptas démesys j narystés reikalavimus: prezidentu gali kandidatuoti tik
organizacijos narys, o nauji asmenys per trumpg laika gali nespéti tapti nariais, nebent

naryste biity patvirtinta operatyviai valdybos sprendimu.

Diskusijoje i8ryske¢jo, kad viena pagrindiniy priezasCiy, dél kurios Zmonés vengia
kandidatuoti, yra finansinis aspektas ir realios galimybés issilaikyti, nes prezidento

pareigos reikalauja didelio laiko resurso ir neretai riboja galimybes dirbti. Todél buvo
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aptarti keli finansinés paramos modeliai: galimyb¢ didinti stipendijy fondo léSas
(perkeliant dalj organizacijos finansavimo), galimybé¢ skirti stipendijg prezidentui i$
turimo fondo, taip pat svarstyta atlygio ar pusés etato praktika, kuri buvo taikyta
anksCiau, taCiau kartu jvardytos rizikos dé¢l tokio sprendimo tvarumo ir didelés
finansinés nastos organizacijai. Sutarta, kad trumpuoju laikotarpiu tokie sprendimai

greitai nebus jgyvendinti, nes tam reikéty biudzeto planavimo ir tvarky pakeitimy.

NUTARTA: SA F pirmininkai susipazino su informacija.

6. SVARSTYTA: LEP prezidento aptarimas.
Buvo aptartos pasekmés, jei prezidentas nebuty iSrinktas laiku: organizacijos veikla
galéty sustoti, kilty sunkumy dél sutarciy pasiraSymo, rémimy, finansiniy sprendimy ir
procesy testinumo, o dalis funkcijy biity sunkiai vykdoma be aiSkaus atstovavimo. Taip
pat buvo svarstytas pereinamasis laikotarpis ir galimi terminy pratgsimai ar procesy
koregavimas valdybos sprendimu, siekiant iSvengti situacijos, kai organizacija licka be

vadovybés ir priversta kartoti visg rinkimy cikla.

NUTARTA: SA F pirmininkai susipazino su informacija.

SVARSTYTA: Bendrieji klausimai.
Bendryjy klausimy neiskilo.
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Posédzio pirmininkas(-¢) parasas Ervin Borkovski

Posédzio sekretorius(-¢) Goda Sarauskaité
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Priedas Nr. 1

Dalyviy ir sveciy sarasas

—

Ervin Borkovski VGTU SA prezidentas

Vytautas Jasiulionis VGTU SA VVF pirmininkas
Ainaras Jonutis VGTU SA FMF pirmininkas
Patricija Samulyt¢ VGTU SA AGAI pirmininké
Paulina Avizienyt¢ VGTU SA AF pirmininke
Lukas Staniulionis VGTU SA MF pirmininkas
Aisté Adomaviciiit¢ VGTU SA AIF pirmininke
Emilija Mikavic¢iute¢ VGTU SA KIF KLP
Rapolas Balna VGTU SA TIF pirmininkas

10. Gabriel¢ Dimgailait¢ VGTU SA LJA pirmininké
11. Goda Sarauskaité VGTU SA administratoré

12. Saulius Paukste VGTU SA TSRV

13. Indre Svetikait¢ VGTU SA rinkodaros vadovée
14. Paula Valaityte KK nare
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